
 

 
L’Association Départementale pour l’Aide à l’Enfance et aux Adultes en 
difficulté de l’Eure (ADAEA) est une structure de plus de 100 salariés reconnue 

pour son engagement militant, ses valeurs humanistes et son expertise 
professionnelle. Elle remplit l’ensemble de ses missions de protection sur tout le 
département depuis 1956. 
 

 

Forte de son approche sociale, elle vous propose un accueil personnalisé et des conditions de travail respectueuses 
d’une juste articulation entre vie privée et vie professionnelle : travail à domicile, mise à disposition de moyens techniques 
adaptés, réflexions partagées autour de la Qualité de Vie au Travail, mobilité associative, ... 
 
Vous bénéficierez d’une dynamique associative faite de groupes de travail et de réflexion, d’une politique de formation 
professionnelle soutenante et de journées d’études à l’interne... pour faire face aux enjeux de notre secteur. 

 
 

Nous recrutons : 
 
 

Mandataire Judiciaire à la Protection des Majeurs H/F 

CDI - temps plein 

 

Vous serez membre de l’équipe pluridisciplinaire au sein du service PJM basé à Evreux (27). 
 
Sous la responsabilité hiérarchique de votre chef de service, vous intervenez dans le cadre d’un mandat 
juridique à la protection des majeurs.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Rejoignez-nous à l’ADAEA ! 
 

Votre dossier de candidature (CV et lettre de motivation) sera à adresser par courrier ou mail à : 
Madame la Directrice du Pôle Tutelles 

2 rue Arsène Meunier - 27000 EVREUX- contact@adaea-27.com. 
 

www.adaea-27.com 

Missions : 
 Vous veillez à ce que les droits fondamentaux 

des majeurs soient respectés. 

 Vous mettez en œuvre l’ensemble des mesures 

de protection juridique des majeurs. 

 Vous gérez les aspects administratifs, 

budgétaires, financiers, patrimoniaux et 

immobiliers, dans l’intérêt du majeur, et selon le 

type de mesures prononcées. 

 Vous rencontrez les majeurs lors de visites à 

domicile, des entretiens au bureau et participez 

aux réunions instituées. 

 Vous travaillez en concertation avec des 

partenaires concernés par la situation afin de 

s’assurer de l’exercice globale et cohérent de la 

mesure. 

 Vous rendez compte au juge du contentieux de la 

protection des majeurs de l’évolution de la 

situation au travers de notes et de rapports. 

 Vous élaborez les comptes rendus annuels de 

gestion. 

Votre profil et qualifications : 
 
 Vous êtes titulaire d’un diplôme en travail social ou en 

droit : DEES, DEASS, DEEJE, DECESF, CNC MJPM. 

 Vous avez le permis B.  

 Vous avez des connaissances ou témoignez d’un vif 

intérêt pour la Protection des Majeurs.  

 Et vous voulez rejoindre une équipe dynamique et 

compétente de vingt personnes. 

Contexte d’emploi : 
 
 La Convention Collective Nationale de Travail du 15 

mars 1966 est notre référence (incluant le SEGUR). 

 Véhicule de service attribué, ordinateur portable, 

téléphone mobile, CSE, chèques déjeuner, mutuelle 

obligatoire, prise en charge de la formation CNC MJPM. 

 Poste ouvert au travail à domicile. 

 Poste vacant à compter du 11 septembre 2026. 

http://www.adaea-com/

